GOVERNO DO PARA
MUNICIPIO DE SANTA MARIA DAS BARREIRAS
GABINETE DO PREFEITO

DI G =R NON\Y (SN T[4 AN NRRSORTPAOPE de 16 de novembro 2023.

DISPOE SOBRE O PROGRAMA DE ESTAGIO
NA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
DE SANTA MARIA DAS BARREIRAS, PARA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA MARIA DAS BARREIRAS,
ESTADO DO PARA, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio, e em
conformidade com a Lei Federal n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008, com a Lei Federal n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996, e com o artigo 253 da Lei Complementar n® 133, de 31 de
dezembro de 1985;

DECRETA:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° O programa de estagio no &mbito da Administracdo Publica Municipal de
Santa Maria das Barreiras, destinado aos estudantes regularmente matriculados em institui¢oes de
ensino médio, educacdo profissional, educacdo superior, educacédo especial e dos anos finais do
ensino fundamental, na modalidade profissional da educagéo de jovens e adultos, reger-se-a pelas
disposicdes deste Decreto.

8 1° O Municipio concederd vagas de estadgio a estudantes regularmente
matriculados em instituicGes de ensino e com efetiva frequéncia, considerando a disponibilidade
de vagas e critérios de oportunidade e conveniéncia administrativa.

8 2° O ingresso no programa de estagios do Municipio, dar-se-4& mediante
assinatura de Termo de Compromisso de Estagio, celebrado entre o estudante ou seu representante
legal e 0 Municipio, com a interveniéncia do respectivo estabelecimento de ensino.

Art. 2° O estigio podera ser obrigatorio ou ndo-obrigatério, conforme
determinacdo das diretrizes curriculares da etapa, modalidade, &rea de ensino e do projeto
pedagdgico do curso.

§ 1° Estagio obrigatdrio é aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga
horéria é requisito para aprovacdo e obtencdo de diploma.

§ 2° Estagio ndo-obrigatério € aquele desenvolvido como atividade opcional,
acrescida a carga horaria regular e obrigatéria.

§ 3° As atividades de extensdo, de monitorias e de iniciacdo cientifica na educacgéo
superior, desenvolvidas pelo estudante, somente poderdo ser equiparadas ao estagio em caso de
previsdo no projeto pedagdgico do curso.
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8 4° N&o se considera estagio a atividade voluntaria exercida no ambito municipal,
a qual deveré observar regulamento proprio.

Art. 3° Para fins de aplicacdo deste Decreto, considera-se:

| — Estagiario: o estudante, devidamente matriculado em instituicdo de ensino, que
exerce atividades praticas com fins pedagogicos de preparagdo profissional;

Il — Supervisor de estagio: o servidor com formagdo ou conhecimento técnico
responsavel pelo acompanhamento das atividades pedagdgicas do estagiario;

Il — Agente Integrador: instituicdo contratada para a realizagcdo dos servicos de
selecdo, gerenciamento dos contratos, acompanhamento e repasse da bolsa-auxilio e auxilio-
transporte aos estagiarios do Municipio; e

IV — Setor responsavel pelo gerenciamento dos estagios: érgdo da administracdo
publica, responsavel pelo recebimento das demandas de provimento de vagas de estagio e
fiscalizacdo dos servigos prestados pelo agente integrador.

Art. 4° Os estagiarios sdo classificados, conforme categorias de ensino:

| — A: estudantes regularmente matriculados e com efetiva frequéncia, em cursos
de ensino médio;

Il — B: estudantes regularmente matriculados e com efetiva frequéncia em curso de
nivel superior;

Il — F: estudantes regularmente matriculados e com efetiva frequéncia em curso de
ensino especial;

IV — G: estudantes regularmente matriculados e com efetiva frequéncia, em cursos
de educacéo profissional; e

V — H: estudantes regularmente matriculados e com efetiva frequéncia, em cursos
dos anos finais do ensino fundamental na modalidade profissional da educacao de jovens e adultos.

CAPITULO II
DAS COMPETENCIAS

Art. 5° O gerenciamento do programa de estagios na Administracdo Publica
Municipal de Santa Maria das Barreiras , sera de responsabilidade de cada érgao da administracdo
municipal.

8 1° A operacionalizacdo do processo de contratagdo de estagiarios, desde a
emissdo do Termo de Compromisso de Estagio, dar-se-a através de cada 6rgao da Administracéo
Pablica Municipal de Santa Maria das Barreiras.

§ 2° Os procedimentos especificos que deverdo ser adotados pelo Agente de
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Integracdo serdo regulamentados por cada 6rgdao da Administracdo Puablica Municipal, conforme
instrucdo normativa propria.

Art. 6° Compete ao Supervisor de estagio:

| — elaborar, conjuntamente com o responsavel pela area na qual se desenvolvera o
estagio, o perfil desejado para preenchimento da vaga;

Il —acompanhar efetivamente o estagiario nas atividades desempenhadas, visando
o desenvolvimento das competéncias da area de formacéo do estagiario;

I11 — garantir que o estagiario desempenhe atividades vinculadas ao curriculo de seu
Curso;

IV — orientar o estagiario, quanto ao fiel cumprimento das normas do setor em que
for lotado;

V —realizar avaliacdo do estagiario e validar o relatério de atividades a cada 6 (seis)
meses, com vista ao estagiario e a instituicdo de ensino;

VI — garantir que o estagiario ndo realize qualquer atividade antes da data prevista
no Termo de Compromisso de Estagio;

V11 — observar o prazo de vigéncia do Termo de Compromisso dos estagios sob sua
supervisdo, ndo permitindo a permanéncia do estagiario no setor, apés a data de conclusao ou
cessacao do estagio;

V111 - confirmar a frequéncia mensal do estagiario, atestando as horas efetivamente
trabalhadas;

IX — deliberar sobre os pedidos de gozo do recesso e comunicar ao 6rgdo de
recursos humanos;

X — comunicar, imediatamente, ao Orgdo de recursos humanos situacfes de
desisténcia, inassiduidade, abandono, cessacdo, ou outras informagdes pertinentes aos estagiarios
sob sua supervisao.

Paragrafo unico. O Supervisor de estagios que ndo cumprir com o0s deveres
atinentes a suas responsabilidades elencadas neste artigo estara sujeito a responsabilizacdo de
acordo com o art. 201 da Lei Complementar n® 133, de 31 de dezembro de 1985 e demais previsdes
legais.

Art. 7° Compete ao 6rgdo responsavel pelo gerenciamento dos estagios:

| — controlar o limite maximo de 10 (dez) estagidrios simultaneamente por
Supervisor, de forma conjunta com o Agente de Integracéo;

Il — exercer o controle dos 6rgdos, na utilizagdo do numero de vagas autorizadas;
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Il — validar os perfis de vagas solicitados pelas unidades de trabalho e autorizar a
abertura de vagas no Agente de Integragéo;

IV — fiscalizar os processos seletivos realizados pelo Agente de Integracdo, em
observancia a legislacao vigente;

V —assinar Termo de Compromisso do Estagio pelo Municipio;

VI — acompanhar a operacionalizacdo dos contratos de estagio, garantindo o
cumprimento dos termos contratuais estabelecidos com o Agente de Integracéo;

VIl — realizar os devidos cadastros e registros dos estagiarios necessarios ao
ingresso, no sistema integrado;

VIl — orientar os setores de recursos humanos quanto aos procedimentos de
contratacdo de estagiarios, observando cumprimento deste Decreto; e

IX — propor aperfeicoamentos na sistematica de estagios.
Art. 8° Compete ao Agente de Integracéo:

| — manter convénios firmados com Universidades e demais Institui¢cbes de Ensino
Publicas e Privadas com funcionamento em Santa Maria das Barreiras ou que disponibilizem
cursos de ensino a distancia, devidamente reconhecidas pelo Ministério da Educacdo e/ou demais
Orgdos governamentais competentes, a fim de viabilizar a plena execucao do servico;

I1 —emitir Termo de Compromisso de Estégio e eventuais aditivos entre o estudante
ou seu representante legal, a instituicdo de ensino e 0 Municipio de Santa Maria das Barreiras
subordinada ao mesmo, quando for o caso;

I11 — controlar e informar ao 6rgao responsavel pelo gerenciamento dos estagios 0s
vencimentos dos Termos de Compromisso de Estagio, inclusive os desligamentos em virtude do
periodo maximo de estagio, com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia, para as providéncias
de substituicdo ou prorrogacao, conforme o caso;

IV — controlar e informar os periodos de recesso previstos em lei, com pelo menos
30 (trinta) dias de antecedéncia, para organizacéo e planejamento das areas;

V — enviar a instituicdo de ensino do estagiario, com periodicidade, Relatério de
Atividades, com visto obrigatorio do estagiario, de seu supervisor de estagio e do professor
orientador da sua respectiva instituicdo de ensino.

CAPITULO 111
DAS VAGAS

Art. 9° O quantitativo geral de vagas de estagios sera estabelecido pelo Gestor de
cada orgao do Executivo Municipal, sendo a distribui¢do das vagas definida pelo proprio 6rgao,
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em conformidade a necessidade das unidades e proposic¢do dos 6rgaos técnicos competentes.

Paragrafo unico. N&o havera, em hipotese alguma nos estagios concessdo de
bolsa-auxilio, ou qualquer tipo de remuneracgdo pelos estagios no municipio.

Art. 10. No caso de vaga de estdgio obrigatdrio, a contratacdo de seguro de
acidentes pessoais em favor do estagiario, serd obrigatoriamente de responsabilidade da instituicdo
de ensino.

Art. 11. As vagas de estadgio serdo ocupadas por estudantes previmente
selecionados pelo 6rgao da administracdao publica muinicipal.

Art. 12. Fica assegurado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas
nos processos seletivos aos estudantes portadores de necessidades especiais - PNE.

Art. 13. O numero maximo de estagiarios em cada uma das entidades concedentes
de estagio devera atender as seguintes proporcoes:

| —de 10 (dez) a 15 (quinze) estagiarios por cada 6rgdo da Administracdo Publica
do municipio concedente.

Il — nos casos em que qualquer 6rgdo da administracdo publica disponibilize vagas
acima do numero estabelecido no incisio anterior, deverdo entdo serem selcionados por meio de
processo seletivo organizado pelo 6rgéo.

CAPITULO IV
DA ADMISSAO

Art. 14. Somente podera ser contratado o estagiario que tenha sido previamente
selecionado pelo érgdo da adminsitracdo publica municipal competente.

Art. 15. Os estagios obrigatorio e ndo-obrigatério ndo criam vinculo empregaticio
de qualquer natureza, observados 0s seguintes requisitos:

| — matricula e freqtiéncia regular do educando em curso de educacéo superior, de
educacdo profissional, de ensino médio, da educacdo especial e nos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional da educacéo de jovens e adultos atestados pela instituicao
de ensino;

Il — celebragédo de Termo de Compromisso entre o educando, a parte concedente do
estagio e a Instituicdo de Ensino; e

Il — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio, previstas no
Termo de Compromisso com o curso de formacdo do educando e de acordo com a programacao
curricular do curso.

Paragrafo unico. O estagio, como ato educativo escolar supervisionado, tera
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acompanhamento efetivo por professor orientador da Instituicdo de Ensino e por supervisor da
parte concedente, comprovado por vistos nos relatorios elaborados pelos educandos, das
atividades, os quais deverdo indicar a aprovacao final.

Art.17. Os estagios obrigatorio e ndo-obrigatério somente poderdo ser realizados
em Orgdos do Municipio que mantenham areas de atividades correlatas a formacéo profissional do
estudante.

Art. 18. S&o requisitos para a concessdo do estagio no Municipio:
| — idade minima de 16 anos;

Il — matricula e frequéncia regular do estudante em curso de educacao superior, de
educacao profissional, de ensino médio, da educacdo especial e nos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional da educacédo de jovens e adultos, devidamente atestados
pela instituicdo de ensino;

Il — celebracdo do Termo de Compromisso de Estagio entre o estudante, a parte
concedente do estagio e a instituicdo de ensino;

IV — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio, previstas no
Termo de Compromisso, com o curso de formacédo do estudante e de acordo com a programacao
curricular do curso.

Art. 19. A documentacdo exigida ao estudante para a formalizagcdo do termo de
estagio atendera aos critérios estabelecidos pelos 6rgaos da administragdo do municipio.

Art. 20. Para comprovagdo da condicdo de pessoa portadora de necessidade
especial - PNE, o estudante devera apresentar laudo pericial emitido por médico particular, que
atestara a condicdo alegada e a aptiddo para a realizacdo do estagio, e que serd submetido a
homologagéo da comissdo de avaliagdo de ingresso de pessoas com deficiéncia, coordenada pela
Secretaria Municipal de Satde do municipio de Santa Maria das Barreiras, Para..

CAPITULO V
DA JORNADA DE ESTAGIO

Art. 22. Os estagios obrigatorio e ndo-obrigatorio deverdo ser cumpridos de forma
a compatibilizar o horario do estudante no estabelecimento de ensino com o horario do érgéo
municipal, ndo podendo ultrapassar:

| — 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudante de
educacdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional de
educacéo de jovens e adultos; e

I1-6 (seis) horas diérias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudante de ensino
superior, da educacao profissional de nivel médio e de ensino médio regular.

8 1° Os estagios obrigatorios relativos aos cursos que alternem teoria e préatica, nos
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periodos em que ndo estdo programadas aulas presenciais, poderao ter jornada de até 40 (quarenta)
horas semanais, desde que previsto no projeto pedagogico do curso e da instituicdo de ensino.

§ 2° Se a instituicdo de ensino adotar verificacdes de aprendizagem periddicas ou
finais, nos periodos de avaliacdo, a carga horaria do estagio sera reduzida pelo menos a metade,
para garantir o bom desempenho do estudante, segundo estipulado no Termo de Compromisso.

§ 3° O estagiario devera comunicar a Chefia Imediata, com antecedéncia minima
de 2 (dois) dias, sobre a data de realizacdo das verificaces de que trata o § 2° deste artigo, devendo
apresentar comprovante de seu comparecimento em até 3 (trés) dias ap6s a sua realizagao.

Art. 23. O periodo de realizacdo de estagio podera ser prorrogado no interesse das
partes, desde que a duracdo do estagio ndo exceda o prazo maximo de 730 (setecentos e trinta)
dias, nem seja inferior a 30 (trinta) dias, ressalvados 0s estagios dos portadores de deficiéncia.

§ 1° Para fins de atendimento do prazo méaximo estabelecido no caput deste artigo,
serdo computados cumulativamente todos os periodos de atividades de estagio exercidos, ainda
que realizados em categorias diferentes.

§ 2° E vedada a realizacdo de 2 (dois) ou mais estagios, obrigatorio ou nio-
obrigatdrio, durante 0 mesmo periodo, pelo mesmo estudante.

Art. 24. O estagiario podera ausentar-se das atividades de estagio, por motivo de
doenca que impossibilite o0 comparecimento ao local de estagio, comprovada por meio de atestado
médico no qual conste o periodo de afastamento e o motivo da falta ou auséncia, de forma expressa
ou codificada (Cddigo Internacional de Doencas — CID), por até 15 (quinze) dias consecutivos ou
intercalados, a cada periodo de estagio, conforme Termo de Compromisso de Estégio.

CAPITULO VI
DA EXTINCAO DO ESTAGIO

Art. 25. O estagio podera ser cessado por qualquer uma das partes a qualquer
momento.

§ 1° Constituem motivos para a cessagdo automatica do estagio:

| — 0 ndo cumprimento do convencionado no Termo de Compromisso firmado pelas
partes;

Il —a indisciplina, insubordinagdo ou desidia do estagiario;
Il — frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento) das aulas em curso de
ensino médio, técnico ou em curso de nivel superior, no periodo avaliativo de acordo com a

Instituicdo de Ensino;

IV —a conclusédo ou o abandono do curso, caracterizado pelo ndo comparecimento
as atividades por mais de 15 (quinze) dias consecutivos, sem justificativa;
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V — o cancelamento ou o trancamento da matricula; ou

VI — ndo atingir média final para aprovagdo no ano letivo ou no semestre, e para 0s
cursos com regime de matricula por disciplina devera obter no minimo 50% (cinquenta por cento)
de aproveitamento do total de disciplinas cursadas no periodo letivo.

§ 2° A cessacdo por parte da concedente devera ser acompanhada de avaliacdo do
estagio.

8 3° A solicitacdo de desligamento, por parte do estagiario, devera ser comunicada
com antecedéncia, diretamente ao supervisor de estagio, que informara imediatamente o 6rgdo
competente da administracdo publica municipal.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 26. Os servidores do quadro funcional do Municipio poderdo participar do
programa de estagio de nivel superior que trata este Decreto apenas ha modalidade obrigatoria.

Art. 27. A participacdo do servidor no programa de estagio fica condicionada a
autorizacdo do titular da Pasta.

Art. 28. O estagio realizado em unidade diversa da lotacdo do servidor cujas
atividades sejam incompativeis com as desenvolvidas na lotacdo do servidor fica limitada a 08
(oito) horas semanais para atendimento das atividades curriculares, desde que autorizado pelos
titulares das Pastas envolvidas.

Art. 29. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA MARIA DAS
BARREIRAS, Estado do Par4, aos 16 dia do més de novembro de 2023.

ADRIANO SALOMAO COSTA DE CARVALHO FILHO
Prefeito Municipal
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